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@ Agenda

b Ontwikkelingen KNBSB

L Ambitie KNBSB komende jaren

b Onderwerpen door de verenigingen ingebracht
b Belangrijke data

b Intro Honkbal-Softbal Masterz
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@ Ontwikkelingen KNBSB

U Breedtesport

b Opleidingen

b Competitiezaken

b Sportlink

b Promotie & Communicatie
L Topsport Softbal

U Topsport Honkbal

b Kolom Breedtesport

L Bonds ontwikkelingen
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Breedtesport

Sr
g ’ . Verschillende rollen 0 e’t
“ SPORTEN IN EEN TEAM
LEERT JE DOK EEN HOOP

e
LEVENSLESSEN. — ~

&

In

| (Y
tensivering verenigingsondersteuning: ?015
_ Accountmanagers voeren meer verenigingsgesprekken :
project VSK-product *
e 5 Product ‘Besturen met een Visie’:
succesvol 2¢ KN J verenigingen in 2013 en 2014 doelin 2015
congres ove;‘m@gSB opnieuw 15 deelnemende verenigingen dag 2015..-
ledengroei
75 deelnemers

nde kinderen
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‘Spel is van de kinderen' ot
Lancering campagné die zich richt naar een veiliger
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Opleidingen
TC-opleidingen: Ontwikkeling Honkbal-softbalmasterz:

idi Cc4
Groot aantal deelnemers opleidingen TC3 it;r',f
Op meerdere locaties in het land TC 2 gege
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MIEUWS - 26/03/2016
HET SPEL IS VAN DE KINDEREN
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kwetsbaarheid TC-opleidingen blootgelegd:

Opvang door diverse mensen.
Start opstellen plan voor s

tructurele j ; ¥
op bondsbureqy. Mogelijk € inbedding opleidingen

in samenwerking met NBB,

ers "
op\eid! BT scheids'® '
) Bijscholing 300 LO- Oﬁ'\C‘a\' op|eidingen ! pond officid!
L, docenten basis- en Veerder® gel1,2€" ° ingen Vo°
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@ Competitiezaken
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Introductie Sportlink heeft geleid tot wijziging van processen, zoals:
» Wedstrijdwijzigingen door wedstrijdsecretarissen doorgeven

* Inzicht accommodatiebezetting

* Uitslagen melden

* Leden aanmelden en/of lidgegevens muteren

I Uitdagingen:
n 2015 VOOrtZQtt,-n ¢ * Optimaliseren Reglementen van Wedstrijden (RvW)
INschr iifmo & twe * Processen (uit RvW'’s) vastleggen in werkinstructies voor

verenigingen én bondsbureau

€n BeeBy N Pupillep, « Optimaliseren Sportlink, bijvoorbeeld voor planning competities,

aanstellen officials, etc
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" Sportlink

Succesvolle implementatie geintegreerde
leden- en competitieadministratie

* Circa 85% inrichting systeem gereed spor '. ' ' nk
* Circa 95% verenigingen werkt met Sportlink S€ervices | t

« Uitgebreide(re) registratie van lidgegevens W

e Opschoning leden (o.a. dubbele relaties) |

* Eenvoudigere uitwisseling gegevens tussen vereniging en
bondsbureau (bv ledenlijsten, wedstrijdwijzigingen)

* Aanvullende modules zoals Contributie, Boekhouding, Website

- Contributie-module standaard al beschikbaar

. eld:
site, bijvoorbe »
| < portlink en KNBSB-SItE ) 2016: :.ntroductie digitag|
KOppe\mgen pns Vereniginge” WEdStdeformu”er (DW i
. contactqgge_\/;ormaﬁe e Mmet spelerspas F) via app
Competlgee;nl K registreren en onder

Gevolg: 0P
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@ Promotie & Communicatie
9 Highlight-kalender “ﬁ

Landetjjke BeeBalldag otterdam
5 lo

= Vanuit bondsbureau gestart met Highlights G e e
= |nterne afstemming Highlights ;

o Contentplanning communicatiekanalen
= Nieuwe contentplanning social media ter promotie
= Enkele gestart, andere voorbereiding/ontwikkeling
=  Bv Foto van de Week, interviews met (oud-)spelers/speelsters

o Website optimalisatie ol

—\ ' the game

=  Continu proces ontwikkelingen website en mobile devices (Front-end & Back-end)

Volgers:
1/1/15 — 2359 volgers
7/9/15 — 3091 volgers

n 1/1/15 — 4000 volgers E- -

7/9/15 — 4857 volgers
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@ Topsport Softbal

o Budget 2015: € 60.000 (vergelijk 2014: € 470.000 fulltime programma)

o Oranje:
= Deelname Europees Kampioenschap van 19 t/m 25 juli 2015 in Rosmalen
= Nijeuwe staf samengesteld

o Talent Team Holland
= Selectie: t/m 19 jaar
= Deelname aan Golden League-competitie 2015
= Nieuwe staf samengesteld

< Dutch National Softbal League (DNSL)
= Kolom Softbal
* Implementatie Reglement van Wedstrijden DNSL
= Start Golden League en Silver League (+ Topsport Beraad)
= Start U17 en U18 jeugdcompetities (+ Taskforce Jeugd)
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@ Topsport Softbal 2020

ROAD TO TOKYO 2020 OO @

20020

Meerjaren Beleidsplan 2020 + Financiering

* Speelsters opleiden voor de mondiaal hoogste competitie(s)
* Talenten fulltime in een topsportprogramma (+ CTO)

* Domein vergroten door samenwerking met Koninkrijksdelen
* Versterken nationale topsportcompetities (+ licentiebeleid)
* Ontwikkeling coaching en arbitrerend kader
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@ Topsport Honkbal

9 Oranje

=  WPTvan 18 t/m 26 juli en Premier 12 in Chinese Taipeh van 8 t/m 22 november
= \ersterken contacten ‘Amerikaanse spelers’

9 Jong Oranje (AAA)
=  European Championship van 13-19 juli in Tsjechié, MLB-activiteiten: Barcelona (april),
Hoofddorp (augustus) en Regensburg (september) en individuele stages
= 9talenten in Europese selectie en 3 spelers getekend door MLB

9 Curagao
= Koninkrijksteam
= Stichting Curacao Baseball Development opgericht voor BS-TO-TS
= Coach Clinic tijdens Curacao Baseball Week (28 november t/m 6 december)
=  Extra ondersteuning Baseball Academy door Major League Baseball

< Kolom Honkbal

=  Reglement van Wedstrijden Topsport

= Licentiebeleid topsportverenigingen

= Transferbeleid en opleidingsvergoedingen
= Beleid en financiering Academies
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Plannen ter zZijde gelegd
Proces van introduc

tie plannen was niet
lekker gelopen

) Februan_ & het
de clusters I len ideeén
f oo e . Oogst: tientalle

5. EIkaarversterken
6. Sportaanbod

\\\'\\\1; )

B N the game
. E KNBSB \*‘\\ Connect to the g
I
I

"W\\\\\



@ Bondsontwikkelingen

9 Evaluatie huidige bondsstructuur
=  Externe onderzoeker Rembert Groenman
=  Afstemming met Bondsraad

9 Gespreksrondes en themabijeenkomsten
9 Aanstelling nieuwe bondsvoorzitter Ron Schel

< Ambitiemodel 2015-2016 en verder

=  Bondsbestuur, Management Team en Bondsraad
=  Samenvatting van uitkomsten gespreksrondes en themabijeenkomsten
=  Ontwikkeling nieuwe ambitiemodel KNBSB
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@ Ambitie vanaf 2015

Film bondsvoorzitter Ron Schel
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AMBITIE

DOELEN

KWALITEITEN

GRAND SLAM!




AMBITIE Vitale

verenigingen

Internationaal Groei ledenaantal
Top 3-5 positie (beoefenaars)

DOELEN

KWALITEITEN

GRAND SLAM!




AMBITIE Vitale

verenigingen
Internationaal
Top 3-5 positie
DOELEN Populariteit
vergroten

Groei ledenaantal
(beoefenaars)
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AMBITIE

DOELEN

KWALITEITEN

Internationaal
Top 3-5 positie

Aantrekkelijke
competities

GRAND SLAM!

Vitale
verenigingen

Populariteit
vergroten

Aantrekkelijk
voor alle leeftijden

Groei ledenaantal
(beoefenaars)

Landelijke dekking
en bekendheid
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AMBITIE Vitale
verenigingen
Internationaal
Top 3-5 positie

DOELEN Populariteit
vergroten
Aantrekkelijke Aantrekkelijk
competities voor alle leeftijden

Groei ledenaantal
(beoefenaars)

Landelijke dekking
en bekendheid

Onderlinge
samenwerking
versterken

KWALITEITEN
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AMBITIE Vitale
verenigingen
Internationaal
Top 3-5 positie

DOELEN Populariteit
vergroten
Talent
Aantrekkelijke Aantrekkelijk
competities voor alle leeftijden

Groei ledenaantal
(beoefenaars)

ontwikkelen

Landelijke dekking
en bekendheid

Opleidingen Kwaliteit en Onderlinge
professionaliseren kwantiteit samenwerking
kader vergroten versterken
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AMBITIE Vitale
verenigingen
Internationaal
Top 3-5 positie

DOELEN Populariteit
vergroten
Talent
ontwikkelen
Aantrekkelijke Aantrekkelijk
competities voor alle leeftijden

Groei ledenaantal
(beoefenaars)

Landelijke dekking
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Opleidingen Kwaliteit en Onderlinge Promotie
professionaliseren kwantiteit samenwerking effectiever
kader vergroten versterken
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AMBITIE Vitale
verenigingen
Internationaal Groei ledenaantal
Top 3-5 positie (beoefenaars)

DOELEN Populariteit
vergroten

Talent
ontwikkelen

Aantrekkelijke Aantrekkelijk Landelijke dekking
competities voor alle leeftijden en bekendheid

Opleidingen Kwaliteit en Onderlinge Promotie
professionaliseren kwantiteit samenwerking effectiever
kader vergroten versterken

Data management Functioneren . Communicatie
verbeteren organisatie verbeteren

verbeteren

GRAND SLAM!




AMBITIE Vitale
verenigingen
Internationaal Groei ledenaantal
Top 3-5 positie (beoefenaars)

DOELEN Populariteit Maatschappelijke
vergroten betekenis vergroten
Talent
Aantrekkelijke Aantrekkelijk Landelijke dekking
competities voor alle leeftijden en bekendheid

ontwikkelen

Opleidingen Kwaliteit en Onderlinge Promotie
professionaliseren kwantiteit samenwerking effectiever
kader vergroten versterken

Data management Functioneren - Communicatie
verbeteren organisatie verbeteren

verbeteren

GRAND SLAM!




AMBITIE Vitale
verenigingen
Internationaal Groei ledenaantal
Top 3-5 positie (beoefenaars)

T e
DOELEN Populariteit Maatschappelijke
vergroten betekenis vergroten
Talent
ontwikkelen

Aantrekkelijke Aantrekkelijk Landelijke dekking
competities voor alle leeftijden en bekendheid

Opleidingen Kwaliteit en Onderlinge Promotie Lidmaatschap
professionaliseren kwantiteit samenwerking effectiever innoveren
kader vergroten versterken

Data management Functioneren . Communicatie
verbeteren organisatie verbeteren

verbeteren

GRAND SLAM!




Grand Slam-dashboard

AMBITIE Vitale
verenigingen
Internationaal Groei ledenaantal
Top 3-5 positie (beoefenaars)

T e
DOELEN Populariteit Maatschappelijke
vergroten betekenis vergroten
Talent
ontwikkelen

Aantrekkelijke Aantrekkelijk Landelijke dekking
competities voor alle leeftijden en bekendheid

Opleidingen Kwaliteit en Onderlinge Promotie Lidmaatschap
professionaliseren kwantiteit samenwerking effectiever innoveren
kader vergroten versterken

KWALITEITEN
Data management Functioneren Communicatie
verbeteren organisatie verbeteren

verbeteren

Nieuwe geldstromen ontwikkelen

GRAND SLAM!
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Onderlinge samenwerking versterken
Met name accountmanagement en clusteractiviteiten

V]

Focus vanaf september 2015

Opleidingen professionaliseren & Kwaliteit en kwantiteit kader vergroten

Landelijke dekking

Landelijke bekendheid

V]

)

Promotie effectiever
Communicatie verbeteren

Aantrekkelijke competities

9]

V]
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Honkbal Topsport
Softbal Topsport
Softbal Jeugd
Slowpitch

Lidmaatschap innoveren

)
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@ Verenigingsonderwerpen
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Belangrijke data

L Week van de scheidsrechter (#scheidsbedankt)
14 t/m 20 september 2015

KNBSB Respect the game
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» Doelgroepoverleggen \
Zaterdag 10 oktober 2015 #scheidsbedankt

14 t/m 20 september

b Informatie-avonden ‘Visie op jeugd’
Bedrocks Emmen, 5 oktober 19.30
Houten Dragons, 15 oktober 19.00
Aanmelden via de KNBSB-site

L Nationaal Coach Congres (NL Coach)
Vrijdag 11 december 2015

b Volgende ronde Clusterbijeenkomsten
Mei 2016

b Lees ons wekelijkse bondsorgaan: de Home Plate!!!
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Bedankt voor uw komst
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